m EM Strasbourg

BUSINESS SCHOOL

Master1& 2
Marketing et Gestion d’événements

E B H Apprentissage | temps plein
Formation continue | temps partiel

Ce dipldme forme des managers spécialisés aussi bien dans I'événementiel
(tant pour les aspects organisationnels que pour la dimension stratégique) que dans
le marketing. Une double expertise qui multiplie les débouchés.

La premiere année de master permet d’acquérir une base solide dans tous les domaines
de la gestion avant une forte spécialisation en M2. Il s’adresse aux étudiants
en poursuite d’études (M1+2 ou M2) ou en reprise d’études (M2).
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Notre objectif ?
Vous accompagner pour atteindre les votres.

Située au cceur de I'Europe dans la capitale de ’lhumanisme, I'EM Strasbourg Business School forme des
managers responsables et agiles, dotés d’un « European Mindset » et préts a relever les défis organisationnels
grdce d un management da impact.

A I’'EM Strasbourg, seule Grande Ecole de Management en France au sein d’une université internationalement
reconnue (I’'Université de Strasbourg - top 200 du classement de Shanghai), nous produisons une recherche
académique d impact pour accompagner la transformation des organisations de notre écosystéme.

Membre du réseau IAE France, I'EM Strasbourg est la premiere business school universitaire de France

triplement accréditée (AACSB, EQUIS et AMBA) et bénéficie d’une forte visibilité internationale.

Obijectifs

- La premiére année du master vous permet
d’acquérir une base solide dans tous les domaines
de la gestion avant une forte spécialisation en
master 2.

- Savoir identifier les forces et les faiblesses de

son entreprise (analyse interne) tout comme les
opportunités et les menaces de son environnement
(analyse externe).

- Etre capable de proposer une stratégie marketing
adaptée a sa problématique.

- Etre capable de concevoir un mix-marketing

en cohérence avec ses ressources.

- Etre capable d’élaborer une stratégie de
communication événementielle.

- Etre capable de gérer un événement de
sa conception d son évaluation.

- Maitriser les différentes étapes du plan marketing.

Le mot des responsables
du dipléme

L'événementiel est un outil de
communication & part entiere. Il ne suffit
plus de savoir concevoir des événements,
il faut qu’ils soient en cohérence avec les
objectifs de I'entreprise. Un manager
d’événements doit donc aussi étre un
expert du marketing. Ce master s’articule
autour de deux familles de compétences :
le marketing analytique, stratégique,
opérationnel et international d’une part,
I'outil événementiel de la conception d’un
événement da son évaluation, en passant
par sa gestion d’autre part. A l'issue de
la formation, les étudiants peuvent ainsi
travailler dans I'événementiel mais aussi
dans la fonction marketing.

Agnés WALSER LUCHESI et Didier WEHRLI




Publics

Programme ouvert en apprentissage
(M1+ou uniqguement en M2)
et en formation continue (uniquement M2).

Conditions d’admission / Prérequis en master 1
(cursus M1+M2) en apprentissage

- Etudiants de moins de 30 ans titulaires d’un
Bac+3 (L3, Bachelor avec grade de licence, BUT,
licence professionnelle) mention droit, scientifique,
commerciale, économique, comptable, sciences
humaines.

- Entrée de plein droit en M2.

Conditions d’admission / Prérequis en master 2

En apprentissage :

Etudiants de moins de 30 ans titulaires d’un M1
ou d’un Bac+4 toutes disciplines justifiant de :

- Un stage dans I’événementiel ou le marketing.
- Au moins 3 crédits ECTS dans un cours de
marketing

- Niveau B2 en anglais

Contrat de professionnalisation possible.

En formation continue :

- Cadres ou assimilés en activité (CIF, CPF, plan
de formation ou a titre personnel) ou en recherche
d’empiloi : titulaires d’un Bac+4 ou d’un M1 (dont
le M1 MAE de I'EM Strasbourg) justifiant d’une
expérience professionnelle d’au moins cing ans.
- Candidats titulaires d’un diplome de niveau
inférieur et justifiant d’une expérience
professionnelle réussie, sous condition
d’acceptation par la commission pédagogique
de la validation des acquis personnels et
professionnels (VAPP).

L’admission s’effectue en deux étapes

1- Etude du dossier : Adéquation du cursus
universitaire, vérification des prérequis.

2 - Entretien individuel (pour les candidatures en M2) :
Vérification de I'adéquation et de la cohérence du
projet professionnel.

Les candidats de pays non francophones n’ayant
pas suivi leurs études en langue francaise devront
justifier de leur niveau de frangais en présentant le
DELF niveau B2 ou le DALF C1ou C2, ou le TCF niveau
équivalent ¢ B2.

Validation des acquis personnels
et professionnels (VAPP)

Sile candidat n’a pas le niveau académique
requis pour candidater a la formation, il doit
parallelement au processus de candidature *

au master 2, déposer un dossier de VAPP.

Le dossier est téléchargeable sur le site de
I'école. Il doit étre retourné complété au plus tard
15 jours avant la date limite de candidature a la
formation par mail en un seul fichier PDF & :
karine.ory@em-strasbourg.eu

Le M1 MAE peut étre une passerelle pour les
candidats d la VAPP ne justifiant pas d’expérience
d’encadrement pour accéder d un master 2
(procédure de VAPP en M1 + entrée de droit en

M2 apres obtention du M1 MAE).



Débouchés

- Directeur de la communication

- Brand manager

- Directeur marketing direct

- Chef de publicité

- Média-planner

- Responsable sponsoring et mécénat
- Directeur d’agences de communication
- Responsable événementiel

- Chef de projets événementiels

- Directeur de lieux d’événements

- Prestataire de services événementiels
- Organisateur de salons et foires

- Manager d’événements culturels

- Manager d’événements sportifs

- Manager d’événements associatifs

- Manager d’événements politiques

- Manager d’événements privés

- Manager d’événements d’entreprises
- Directeur marketing

- Chef de produit senior

- Chef de produit

- Chef de produit junior

- Assistant chef de produit

- Directeur du développement

- Directeur de clientéle

- Responsable marketing analytique

- Responsable marketing

- Responsable stratégique

- Responsable marketing opérationnel
- Responsable audit marketing

- Responsable marketing relationnel et CRM
- Responsable trade marketing

- Responsable merchandising

Les atouts du Programme
Masters Universitaires

- Une vision académique dispensée par des
enseignants-chercheurs enrichie d’une approche
professionnelle portée par des experts impliqués
dans nos formations.

- Des enseignements de management
international, de méthodologie de recherche
et un accompagnement professionnel.

- L'UE CLUE (Cross-cultural skills, Language
excellence, Uncommon activities, European
leadership) validant le suivi des activités de
sensibilisation au management interculturel,

au contexte économique européen

(conférences et visites d'institutions européennes)
et des enseignements en langue anglaise.

- Le CforCSR validant les activités de
sensibilisation aux valeurs d’éthique,

de développement durable et de diversité
(plateforme, conférences, débats, etc.).

- Une Grande Ecole de Management triplement
accréditée et reconnue nationalement

et internationalement, accessible d un

tarif universitaire.

- Une insertion professionnelle réussie

et accélérée tant pour les jeunes diplomés
que pour les salariés en reprise d’études.




Master 1

Sept Oct Nov Déc Janv Fév Mars Avrii Mai Juin Juil Aout Sept

Alternance 2 semaines de cours a I’école / 2 semaines de mission en entreprise

Alternance
|
Entreprise, i :
Souten(]nce Mission en entreprlse
et résultats 1
Master 2
Sept Oct Nov Déc Janv Fév Mars Avrii Mai Juin Juil Aolt Sept
Enseignements* / activité professionnelle / stage / mission en entreprise
Alternance 'g M ' ge /missi [t
|
Entreprise,
soutenance Mission en entreprise

et résultats

*Trois jours (lundi, mardi, mercredi) tous les 15 jours.

**Entre les sessions de formation, les salariés réintégrent leur poste habituel ou un stage dans une autre entreprise ; le stage en entreprise et la mission en
entreprise sont obligatoires respectivement pour les demandeurs d’emploi et les apprentis.Apprentis et étudiants sous contrat de professionnalisation réintegrent
I’entreprise & temps plein apres les sessions d’enseignement en alternance (en M1 et M2).

En pratique

Tarifs* Financement

- Linscription universitaire et le colt de la Différentes possibilités de financement
formation sont gratuits pour I'apprenti manager existent, combinables entre elles :

qui est rémunéré de 53% A 78% du SMIC - Congé ou droit individuel d la formation
entre 21 et 26 ans (en fonction de son dge (CIF ou CPF)

et du nombre d’années en apprentissage - Plan de formation de I'établissement
déja effectué), et d 100% au-dela de 26 ans - Prise en charge de tout ou partie des frais
durant I'année de formation. par ’'OPCO

- Formation continue et contrat de - Financement personnel
professionnalisation * : 6 000 €

(droits d’inscription universitaires inclus) Candidature

Le dépdt des candidatures s’effectue en ligne,
sur www.em-strasbourg.com, depuis la page
de la formation, a partir de début mars.

Le calendrier détaillé est disponible sur
notre site internet.

- Candidater en M1 Management :
www.monmaster.gouv.fr

- Candidater en M2 ou au M1 MAE

Distanciel en apprentissage et en formation
continue : www.ecandidat.unistra.fr

* Sous réserve de modifications



Année 1
Semestre 1 Semestre 3
UVE 1 UE 9
Le’mqncger . Gestion Le plan marketing
dans 'organisation
UE 2 e UE 10
Trait ¢ Gestion financiere Leadershi
d Ifglfement. et stratégie ¢ eadersnip "
e I'information de 'entreprise et managemen
UE 3 UE TN
L'environnement Langues - Anglais De la communication
des organisations des affaires au e-marketing
UE 4 UE 12
Langues - Anglais Mise en situation Le marché
des affaires professionnelle événementiel

Enseignements

Le programme se compose d’environ

400 heures d’enseignement par an : cours,
conférences, séminaires, études de cas

et simulation de gestion. La formation est
organisée par unités d’enseignement (UE).
Chaque UE donne lieu a des crédits ECTS.
Pour valider le master I'étudiant doit
comptabiliser 30 crédits ECTS par semestre
(120 sur 2 années de master, 60 pour
I'obtention du master 2).

Candidature

Pour les candidats d I'alternance : nous vous
conseillons de rechercher une mission et une
entreprise d’apprentissage dés votre dépdt
de candidature.

Retrouver le détail des UE (Unités d’Enseignement) sur :

www.em-strasbourg.com

UE 13

Conception
d’un événement

Année 2

Management
de projets
événementiels

Typologies des
événements

Evénements
et réglementation

CLUE

Professionnalisation /
Mission en entreprise /
Méthodologie mémoire



lls ont accueilli nos stagiaires

- Accenture

- Air France

- Areva

- Bugatti Automobiles

- Cartier

- Caisse d’Epargne

- Comité International Olympique
- Electricité de Strasbourg
- Eurométropole de Strasbourg
- Fédération Frangaise de Tennis
- Fossil

- France Télécom

- Hartmann

- Heineken

- IBM France

- Lafarge

- Lagardere Sports

- Mastercard

- McDonald’s France

- Merck Millipore

- Microsoft

- La Poste

- L'oréal

- Louis Vuitton

- Musée Wirth

- Natixis

- Novotel

- Olympique de Marseille

- Palais Brogniart

- Parc Petit Prince

- Passe Muraille

- Publicis

- SFR

- SIG Strasbourg

- Smart Automobile

- SNCF

- Société Générale

- Socomec

- Sofitel

- Strasbourg Evénements

Cap Career

L'EM Strasbourg offre un service
d’accompagnement au développement
professionnel et personnel des publics adultes
en formation continue : le Cap Career.

Il permet d’ajuster les savoirs et les savoir- étre
de chacun en fonction de son parcours
professionnel grdce d un accompagnement
personnalisé.

Un programme pédagogique alternatif, adapté
aux étudiants en apprentissage est également
proposé.



Paroles de diplomés

Mon objectif en rejoignant ce dipldme était
d’acquérir des bases solides, afin de me
préparer a un métier rempli d'imprévus !

La qualité du discours des intervenants
professionnels de I’événementiel, m’a
pleinement satisfaite.

Claire VERLEY
Chargée de communication,
Groupe La Poste

Ce master est une excellente opportunité
pour aborder en profondeur les métiers
du marketing et de I’événementiel. Vous
utiliserez vos expériences académiques et
d’entreprise pour créer des synergies qui
exalteront vos projets. Vous apprendrez
I'art de vous mettre en réseau pour
entretenir des relations toujours plus
riches. Foncez !

Alexis VARENA SPARKS
Arena Group France

L'atout de cette formation en
communication événementielle réside dans
la qualité de ses intervenants et les mises
en situation dans les projets de groupe.

Elodie LHOPEZ
Responsable projets

Contacts

Responsable du master 1

Dr Didier WEHRLI
Enseignant-chercheur

Responsable du master 2

Dr Agnés WALSER LUCHESI
Maitre de conférences HDR

Scolarité master 1

Laura DELGADO HERNANDEZ

+33 (0)3 68 85 84 37
MIimanagement@em-strasbourg.eu

Scolarité master 2

Boris BLERIOT

+33 (0)3 68 85 86 81
M2marketing@em-strasbourg.eu

m EM Strasbourg

BUSINESS SCHOOL

J’ai choisi ce master 2 pour la richesse de
ses enseignements et pour I'aspect trés
professionnalisant de la formation. Ce
diplébme m’a permis d’acquérir un socle
solide en marketing et aussi la rigueur
nécessaire aux métiers de I'événementiel.
Ce dernier aspect nous différencie sur le
marché du travail.

David VU
Microsoft

Ce dipléme est I'un des rares a proposer
uniguement I'apprentissage des métiers de
I’événementiel. Il est reconnu, bien classé et
doté d’une excellente équipe pédagogique :
les intervenants sont passionnés par leur
métier, et c’est contagieux !

Jessica FRAGOSO
Responsable Marketing
et Communication, Novidy’s

EM Strasbourg Business School
61 Avenue de la Forét-Noire
67000 Strasbourg
www.em-strasbourg.com
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