
Master 1 & 2 European Digital 
and Sustainable Business

M1 à la FHNW (Suisse) et à l’HSO (Allemagne) I Formation initiale I temps plein
M2 à l’EM Strasbourg I Apprentissage I temps plein

Ce master trinational vous permet d’acquérir une triple-compétence numérique, commerciale 
et RSO (responsabilité sociétale des entreprises) ainsi qu’une véritable expertise managériale 
et technologique pour comprendre l’environnement micro et macro-économique de l’organisation 
et ses implications managériales. Il est accessible en poursuite d’études après un cursus mention 
droit, scientifique, commercial, économique, comptable ou sciences humaines. Les deux premiers 
semestres se déroulent dans les écoles partenaires à Bâle (Suisse) et à Offenbourg (Allemagne),
le M2 se déroule à l’EM Strasbourg (France). 

Kofinanziert von 
der Europäischen Union
Cofinancé par 
l’Union Européenne

Oberrhein | Rhin Supérieur

Nouveau programme



Notre objectif ? 
Vous accompagner pour atteindre les vôtres.

Située au cœur de l’Europe dans la capitale de l’humanisme, l’EM Strasbourg Business School forme des 
managers responsables et agiles, dotés d’un « European Mindset » et prêts à relever les défis organisationnels 
grâce à un management à impact.

À l’EM Strasbourg, seule Grande École de Management en France au sein d’une université internationalement 
reconnue (l’Université de Strasbourg - top 200 du classement de Shanghai), nous produisons une recherche 
académique à impact pour accompagner la transformation des organisations de notre écosystème.

Membre du réseau IAE France, l’EM Strasbourg est la première business school universitaire de France 
triplement accréditée (AACSB, EQUIS et AMBA) et bénéficie d’une forte visibilité internationale.

Le mot du responsable  
du diplôme
Dans un contexte globalisé, les managers 
font face aux nouveaux enjeux portés 
par la géopolitique, la transformation 
numérique, la transition écologique et le 
renforcement des partenariats d’affaires 
au sein de l’Union européenne. Ce master 
en triple diplôme se distingue par son 
caractère innovant. Il adopte une approche 
interculturelle, préconise le développement 
de projets à impact positif et encourage 
la création de modèles d’affaires 
durables et novateurs. Ces deux années 
vous permettront de vivre une véritable 
expérience à l’international, de développer 
des compétences techniques et 
pratiques mais également personnelles et 
managériales dans de nombreux domaines 
pour vous préparer à une forte expertise du 
monde des affaires dans un environnement 
digitalisé et orienté vers la transition 
écologique. Notre programme est conçu 
pour vous accompagner dans l’acquisition 
de ces compétences clés répondant à 
la demande actuelle des entreprises et 
du marché de l’emploi, tout en favorisant 
l’innovation et le développement durable.

Stéphano VACHER

Objectifs
- Être en mesure d’aborder des problèmes 
complexes sous différentes perspectives 
(numérique, commerciale et RSO) 
et de développer des solutions globales, 
innovantes et orientées vers l’avenir.
- Être capable d’élaborer, de mettre en œuvre 
et de conduire des projets dans un environnement 
européen et international d’un point de vue 
managérial et technologique.
- Savoir identifier les enjeux managériaux 
de l’entreprise pour mettre en œuvre une 
stratégie d’entreprise optimale et formuler 
de nouvelles solutions technologiques basées 
sur un modèle d’affaires durable.
- Être capable de convertir les solutions 
techniques novatrices en propositions 
commerciales durables.
- Développer les compétences nécessaires 
pour capter les opportunités d’affaires dans 
un contexte européen et international.



Triple diplôme
Ce triple diplôme master xde haut niveau  
est articulé sur deux années d’enseignements 
fortement spécialisés dans la redéfinition des 
modèles d’affaires plus respectueux sur le 
plan écologique. Il s’appuie sur trois universités 
partenaires et favorise la mobilité des étudiants 
sur trois pays frontaliers : la Suisse, l’Allemagne 
et la France. Les enseignements sont réalisés sur 
les trois sites universitaires au cours des deux 
années :  Hochschule de Bâle et de Offenburg 
(master 1) 
et à l’EM Strasbourg (master 2).
Les enseignements sont pluridisciplinaires et 
largement axés sur la pratique.

Débouchés
Secteurs d’activités
Automobile, biens d’équipement, métallurgie, 
électronique, domotique, chimie, parachimie, 
pharmaceutique, industrie lourde, aéronautique.

Métiers
- Dirigeant d’entreprise
- Directeur de centre de profit
- Directeur de marché industriel ou à l’exportation
- Responsable d’affaires en industrie ou projets 
d’affaires en industrie
- Responsable, directeur, ingénieur  
technico-commercial
- Directeur ou chargé d’études marketing 
durable ou transition technologique
- Chef de projet d’affaires d’ingénierie industrielle
- Ingénieur commercial
- Ingénieur d’affaires et en éco-conception
- Ingénieur de contrats industriels
- Ingénieur de programme d’affaires en industrie
- Ingénieur de projet ou de suivi d’affaires 
en industrie
- Ingénieur pilotage de projets d’affaires 
industriels
- Consultant en stratégie industrielle

Hochschule Offenburg - HSO
La Hochschule Offenburg - HSO est une 
passerelle entre la science, l’économie et la 
société. Elle associe de manière constructive 
l’existant et l’innovation, l’humain et l’artificiel, 
le social et la performance, le disruptif et le 
pratique, le durable et l’innovant. Par son action 
et son savoir, elle contribue à la transformation 
de la société et de l’économie - dans le but  
de façonner un avenir pérenne
www.hs-offenburg.de/en/about-offenburg-
university/profile

En pratique
Tarifs*
- Formation initiale en M1 : 250 €
(droits d’inscription universitaires  
à l’EM Strasbourg) + 250 € par semestre  
au titre de l’inscription dans les deux  
autres universités.
- Les étudiants internationaux 
extracommunautaires, nous contacter.
- M2 en apprentissage : L’inscription universitaire 
et le coût de la formation sont gratuits pour 
l’apprenti manager qui est rémunéré à hauteur 
de 53% à 78% du SMIC entre 21 et 26 ans (en 
fonction de son âge et du nombre d’années en 
apprentissage déjà effectué), et à 100% au delà 
de 26 ans durant chaque année de formation.

Candidature
- Le dépôt des candidatures s’effectue en 
ligne, sur www.em-strasbourg.com, depuis la 
page de la formation, à partir de début mars.
Le calendrier détaillé est disponible sur notre 
site internet.
- Pour les candidats à l’alternance : nous vous 
conseillons de rechercher une mission et une 
entreprise d’apprentissage dès votre dépôt 
de candidature.

FHNW
La FHNW (Fachhochschule Nordwestschweiz) 
est l’une des principales universités de sciences 
appliquées et d’arts de Suisse.  
Elle est activement impliquée dans l’enseignement 
à la fois innovant et orienté vers la pratique. 
Son large éventail de programmes d’études, 
son orientation pratique, sa recherche 
innovante axée sur les applications  
et son réseau mondial font de la FHNW  
un établissement d’enseignement diversifié  
et un partenaire privilégié de l’industrie.
www.fhnw.ch

* Sous réserve de modification.

Raison Raison n°1

NNoouuss  ssoommmmeess  llaa  11èèrree  
bbuussiinneessss  sscchhooooll
uunniivveerrssiittaaiirree
ddee  FFrraannccee  
triplement  
accréditée.

Raison n°1Reason n°1

TToopp  ttrriippllee--aaccccrreeddiitteedd  
uunniivveerrssiittyy  
bbuussiinneessss  sscchhooooll  
in France



Enseignements

Le programme se compose d’environ 
400 heures d’enseignement par an : cours, 
conférences, séminaires, études de cas 
et simulation de gestion. La formation est 
organisée par unités d’enseignement (UE). 
Chaque UE donne lieu à des crédits ECTS. 
Pour valider le master l’étudiant doit 
comptabiliser 30 crédits ECTS par semestre 
(120 sur deux années de master).

Calendrier

Sept Oct Nov Déc Janv Fév Mars Avril Mai Juin Juillet Août

Master 1

Master 2 Alternance hebdomadaire entre enseignements  
à l’EM Strasbourg, mission en entreprise et projet à impact Mission en entreprise

1er semestre en Suisse : 
Enseignements à temps plein  
et missions professionnelles

2ème semestre en Allemagne : 
Enseignements à temps plein  
et missions professionnelles

Les atouts du Programme
Masters Universitaires

- Une vision académique dispensée par 
des enseignants-chercheurs enrichie 
d’une approche professionnelle portée 
par des experts impliqués dans nos formations.
- Des enseignements de management 
international, de méthodologie de recherche 
et un accompagnement professionnel.
- L’UE CLUE (Cross-cultural skills, Language 
excellence, Uncommon activities, European 
leadership) validant le suivi des activités de 
sensibilisation au management interculturel, 
au contexte économique européen (conférences 
et visites d’institutions européennes) 
et des enseignements en langue anglaise.
- Le CforCSR validant les activités de 
sensibilisation aux valeurs d’éthique, 
de développement durable et de diversité 
(plateforme, conférences, débats, etc.).
- Une Grande École de Management triplement 
accréditée et reconnue nationalement 
et internationalement, accessible à un 
tarif universitaire.
- Une insertion professionnelle réussie 
et accélérée tant pour les jeunes diplômés  
que pour les salariés en reprise d’études.

Publics
Ouvert en formation initiale (M1) et en 
apprentissage (M2) en triple diplôme 
avec la FHNW et la HSO.

Conditions d’admission en M1, en France :  
par l’EM Strasbourg
- Étudiants de moins de 30 ans titulaires  
d’un Bac+3 (L3, Bachelor avec grade  
de licence, BUT, licence professionnelle)  
mention droit, scientifique, commercial, 
économique, comptable, sciences humaines.
- Il n’est pas nécessaire de se prévaloir  
de compétences techniques ou scientifiques  
pour candidater.

Prérequis linguistiques :
- Niveau d’anglais et d’allemand B1 minimum.

Comment postuler ?
- Les candidats de nationalité allemande 
ou étudiant actuellement en Allemagne doivent 
postuler à la Hochschule Offenburg.
- Les candidats de nationalité suisse ou 
étudiant en Suisse doivent postuler auprès 
de la Fachhochschule Nordwestschweiz.
- Tous les autres candidats peuvent postuler 
dans l’une des 3 écoles en justifiant d’un niveau 
B1 en allemand, anglais et français.
Chaque école dispose de 12 places disponibles 
en M1, effectue son propre recrutement  
avec des conditions d’admission / tarifaires  
qui peuvent différer.

L’admission s’effectue en deux étapes

1 - Étude du dossier : Adéquation du cursus 
universitaire, vérification des prérequis.

2 - Entretien individuel le cas échéant : 
Vérification de l’adéquation et de la cohérence 
du projet professionnel. 

Les candidats de pays non francophones 
n’ayant pas suivi leurs études en langue 
française et qui bénéficieront d’un entretien à 
distance avant l’obtention de leur visa devront 
justifier de leur niveau de français en présentant 
le DELF niveau B2 ou le DALF C1 ou C2, ou le TCF 
niveau équivalent à B2.

Année 1 Année 2

Semestre 2 Semestre 4Semestre 1 Semestre 3

UE 1
Technology I : 

Énergie renouvelable / 
Erneuerbare Energie 

/ Renewable 
Energy Course

UE 1
Science des données /  

Data Science /  
Data Science

UE 2
Sustainability I : 

Introduction à l’économie 
durable / Einführung in die 
nachhaltige Wirtschaft / 

Toward a Sustainable 
Economy

UE 2
Sustainability III : 

Durabilité et 
Intelligence Artificielle / 

Nachhaltigkeit und 
Künstliche Intelligenz / 

Sustainability and 
Artificial Intelligence

UE 3
Business I : Chaînes 

d’approvisionnement 
durables / Nachhaltige 

Lieferketten / Sustainable 
Supply Chains

UE 3
Business III : 

Finance durable / 
Nachhaltige Finanzierung / 

Sustainable Finance

UE 4
Business IV : 

Environnement global 
de l’entreprise / 

Das globale 
Unternehmensumfeld / 

The Business 
Environment

UE 5
Praxis III : 

Impact Project III

UE 4
Project-Embedded 

Course I

UE 5
Praxis I : 

Impact Project I

UE 6
Technology II : 

Matériaux durables / 
Nachhaltige Werkstoffe / 

Sustainable materials

UE 6
Technology IV : 

L’économie circulaire / 
Kreislaufwirtschaft /  

Circular Economy

UE 7
Sustainability II : 

Gestion responsable 
de l’entreprise / 

Verantwortungsvolle 
Unternehmensführung / 
Responsible Corporate 

Management

UE 7
CLUE

UE 8
Business II : 

Le marketing digital
 durable / Nachhaltiges 

Online-Marketing / 
Sustainable Online 

Marketing

UE 9
Project-Embedded 

Course II

UE 10
Praxis II : 

Impact Project II

UE 8
Sustainability IV : 

Durabilité et société 
civile / Nachhaltigkeit 
und Zivilgesellschaft / 

Sustainability 
and Civil Society

UE 9
Business V :

Simulation de 
gestion d’entreprise / 

Unternehmensplanspiel / 
Business Simulation Game

UE 10
Professionnalisation / 
Mission en entreprise / 

Méthodologie
et mémoire

Retrouver le détail des UE (Unités d’Enseignement) sur : 
www.em-strasbourg.com
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L’ambition du master EDSB qui est  
de former des futurs managers sur  
les enjeux environnementaux, digitaux 
et technologiques sur une échelle  
tri-nationale est parfaitement en ligne 
avec les activités de recherche que je 
dirige au sein de l’Observatoire des Futurs. 
Ce dernier vise à éclairer les stratégies 
des entreprises du territoire face aux 
grands enjeux du futur. Les dimensions 
technologiques et environnementales 
constituent des enjeux incontournables 
de l’avenir des organisations et favoriser 
la construction d’une vision globale sur 
ces thématiques me semble un gage de 
réussite incontestable de cette formation 
et répondre à une véritable demande des 
entreprises.

Jean-Philippe BOOTZ
Professeur des universités, directeur  
de l’Observatoire des Futurs et de la chaire 
Management des connaissances  
et prospective de l’EM Strasbourg

Ce master trinational est une réponse 
adéquate à la demande de compétences 
clés attendues par le marché. Face 
aux défis posés par la transition 
écologique et la transformation 
numérique, ce master se distingue par 
son caractère innovant : il adopte une 
approche interculturelle, préconise le 
développement de projets à impact 
positif et encourage la création de 
modèles d’affaires durables novateurs. 
Il s’agit d’une réponse dynamique 
aux besoins des entreprises et du 
marché de l’emploi en constante 
évolution, notamment dans un contexte 
international.

Stéphano VACHER
Enseignant-chercheur de l’EM Strasbourg 
et responsable du master EDSB

Contacts
Responsable du master
Dr Stéphano VACHER
Enseignant-chercheur

Scolarité 
Matthieu SCHREINER 
+33 (0)3 68 85 83 46 
masteredsb@em-strasbourg.eu

Paroles d’experts

EM Strasbourg Business School 
61 Avenue de la Forêt-Noire
67000 Strasbourg
www.em-strasbourg.com


