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Universite

Inscriptions administratives
L'inscription administrative consiste a inscrire un étudiant dans I'une des formations proposées par l'université. Ce
processus annuel et obligatoire implique la collecte des données administratives nécessaires, le paiement des droits
et la détermination du statut étudiant et de sa situation par rapport a sa couverture sociale.

Nul ne peut accéder aux activités d'enseignement et aux examens s'il n'est pas réguliérement inscrit.

L'inscription administrative s’effectue conformément au calendrier et aux modalités indiquées sur
inscriptions.unistra.fr

Inscription pédagogique
L’inscription pédagogique consiste pour I'étudiant a s’inscrire aux différents enseignements de la formation en fonction
de la maquette, de ses souhaits et de ses acquis.

Elle s’effectue conformément au calendrier et aux modalités indiqués sur le site de la composante a la page dédiée.

Elle est obligatoire. En dehors de la situation de césure, I'étudiant non inscrit pédagogiquement est considéré comme
non assidu, et n'est pas autorisé a se présenter aux épreuves d’évaluation.

Contrat pédagogique
Pour accompagner et soutenir la réussite de I'étudiant, notamment mais pas exclusivement lors de I'octroi d'un statut
spécifique, le responsable de formation met en place avec I'étudiant un contrat pédagogique.

Cet accord, signé par les deux parties, adapte de facon détaillée, justifiée et proportionnée, le déroulement du cursus
de I'étudiant, en tenant compte de sa situation et des nécessités du bon déroulement de la formation. Il peut mettre
en oeuvre un des régimes spécifiques d'études indiqués en fin de réglement.

Il'y est recouru notamment

» pour aménager le rythme de suivi de la formation, les exigences d'assiduité aux activités pédagogiques, les
exigences de présence aux évaluations, exceptionnellement les caractéristiques des évaluations,

 pour reconnaitre et/ou consolider les compétences a acquérir pour I'obtention du dipléme ou en supplément du
dipléme, par l'octroi de crédits ECTS, le cas échéant.

Ce contrat peut étre pluriannuel. Ses prévisions sont réexaminées, et éventuellement adaptées, en fonction de

I'évolution de la situation de I'étudiant et de la formation.

Equivalences et validations d’acquis
Les demandes de validations d’acquis sont présentées a la commission pédagogique de la formation. Les validations
d’acquis accordées par cette commission se traduisent par des dispenses de dipldme, de semestre(s), d’'une ou
plusieurs UE ou élément(s) constitutif(s) d’'UE.

L’étudiant bénéficiant d’'une validation d’acquis ne peut plus se présenter aux examens correspondants.
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Les semestres, les UE ou les éléments constitutifs d'une UE ayant fait I'objet d’une dispense d'études n’entrent pas
dans le calcul du résultat du dipléme, du semestre ou de 'UE. En cas de dispense de semestre, la moyenne générale
au dipldme est la moyenne des notes des seuls semestres effectués a I'Université de Strasbourg.

Les études accomplies a I'étranger, selon un contrat pédagogique mis en ceuvre dans le cadre d’échanges
internationaux conventionnés, sont considérées comme des études accomplies a I'Université de Strasbourg. Les
modalités d’évaluation de I'étudiant en mobilité sont précisées dans son contrat pédagogique.

En cas de réorientation, la moyenne générale obtenue au dipldme est la moyenne des notes des seuls semestres
effectués dans le dipldme terminal.

Assiduité
L’assiduité est contr6lée par une inscription pédagogique compléte, la présence aux examens et la présence aux
activités explicitement listées. Elle est obligatoire a I'ensemble des enseignements.
Toute absence doit étre justifiée auprés de la scolarité dans les cing jours ouvrables suivant I'absence, par un certificat
original. Sont considérées comme des justifications recevables
- une convocation a un concours de recrutement de la fonction publique ;
- un empéchement subit et grave, indépendant de la volonté de I'étudiant (ex: un accident, une maladie obligeant a
l'arrét, une hospitalisation, le déces d'un proche...). Tous les autres motifs sont laissés a I'appréciation du directeur
des études de la formation.

Au dela de cing absences injustifiées, I'étudiant est convoqué devant I'équipe pédagogique/ par le responsable de la
formation. En fonction de la gravité et de la persistance des absences injustifiées, la sanction peut aller d’'un rappel
au réglement jusqu’'a la défaillance lorsque I'absence renouvelée malgré

les rappels compromet I'acquisition de compétences fondamentales au dipléme.

Les étudiants relevant d’'un profil spécifique attesté peuvent notamment étre dispensés d’assiduité. lls doivent en
faire la demande auprés de leur service de scolarité avant la fin du premier mois des enseignements ou dans les
quinze jours suivant leur acces a ce profil spécifique.

Modalités de progression et de redoublement
La poursuite d'études dans un semestre pair d’'une méme année est de droit pour tout étudiant. La poursuite d’études
dans un semestre impair est possible si et seulement si I'étudiant a obtenu :

 la moyenne a plus de la moitié des regroupements cohérents d’'UE

» et une moyenne égale ou supérieure a 8 sur 20 a chaque regroupement cohérent d'UE.

La poursuite d'études dans le semestre 5 nécessite de plus la validation de toutes les UE des semestres 1 et 2 dans
les conditions de validation et de compensation du BUT, ou par décision de jury.

Durant la totalité du cursus conduisant au bachelor universitaire de technologie, I'étudiant peut étre autorisé a
redoubler une seule fois chague semestre dans la limite de quatre redoublements. Le directeur de I'lUT peut autoriser
un redoublement supplémentaire en cas de force majeure diment justifiée et appréciée par ses soins.

Tout refus d'autorisation de redoublement est pris aprés avoir entendu I'étudiant & sa demande. Il doit étre motivé
et assorti de conseils d'orientation.

Mise en situation professionnelle
La formation peut prévoir des périodes obligatoires de mise en situation en milieu professionnel, lors notamment de
stages ou de période d’'alternance.
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L'éventuel stage obligatoire est prévu par la maquette de formation. Le stage volontaire est effectué a l'initiative de
I'étudiant s'il est accepté par I'équipe pédagogique de la formation. L'un comme l'autre font I'objet d’'une restitution
de la part du stagiaire, évaluée par I'équipe pédagogique de la formation, pour traduire sa mise en application des
acquis de la formation et exprimer les savoirs et compétences acquis.

Lorsque le stagiaire interrompt sa période de formation en milieu professionnel

 pour un motif lié a la maladie, a un accident, a la grossesse, a la paternité, a I'adoption,

» ou en accord avec I'établissement, en cas de non-respect des stipulations pédagogiques de la convention,
» ou en cas de rupture de la convention a l'initiative de I'organisme d'accueil,

l'université :

+ valide la période de formation en milieu professionnel ou le stage, méme s'il n'a pas atteint la durée prévue dans
le cursus,

e Ou propose au stagiaire une modalité alternative de validation de sa formation.

L'étudiant concerné par cette situation doit contacter son tuteur pédagogique. Ce dernier, en accord avec I'équipe

pédagogique et, le cas échéant, aprés avis du maitre de stage, étudie la modalité de validation alternative la plus

adéquate, en fonction de I'état d’avancement du stage au moment de l'interruption et conformément aux modalités

d’évaluation et de contrble des connaissances. Cette modalité alternative peut notamment prendre la forme suivante :

» Un report de tout ou partie de la fin de la période de stage en accord avec I'organisme d’accueil et a condition que
ce report soit compatible avec le calendrier universitaire,

 La rédaction d’'un mémoire/rapport de substitution,

» Une épreuve écrite et/ou orale de substitution.

Dans le cas particulier d’'une formation en apprentissage, afin d'obtenir le dipldme visé, I'apprenti justifie d'une période

minimale de 4 a 6 mois cumulés, soit 616 a 924 heures cumulées, de mise en situation en milieu professionnel par

année de formation.

Lorsque cette période en milieu professionnel est interrompue pour un motif indépendant de la volonté de I'apprenti
ou en accord avec I'établissement, le responsable de formation propose a I'apprenti une modalité alternative de
validation de sa formation (stage, mission tuteurée, travail de substitution).

Conformément a la durée des périodes de stage en milieu professionnel allant de 22 a 26 semaines au cours des
trois années de formation, un étudiant ayant passé une durée insuffisante en milieu professionnel dans les cadre des
stages peut étre déclaré défaillant par jury de passage ou d'obtention du dipldme.

Compensation et obtention du dipléme
Le BUT est organisé en six semestres composés d'UE. Chaque niveau de développement des compétences, intitulé
Bloc de compétences, se déploie sur les deux semestres d'une méme année. Un bloc de compétences est composé
d'une UE au semestre pair et d'une UE au semestre impair.

Chague UE est composée de deux éléments :

 un pble Ressources, pour I'acquisition de connaissances et de méthodes fondamentales
» un péle Situation d'apprentissage et d'évaluation (SAE), englobant les mises en situation professionnelle, pour la
démonstration de l'acquisition de la compétence, grace a un portfolio.
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Le bachelor universitaire de technologie s'obtient soit par acquisition de chaque UE constitutive, soit par application
des modalités de compensation. Le bachelor universitaire de technologie obtenu par I'une ou l'autre voie confere la
totalité des 180 crédits européens. Le jury de diplédme ne confére pas de note a l'issue du BUT mais déclare I'étudiant
Admis ou Ajourné.

Une UE est définitivement acquise et capitalisable dés lors que la moyenne obtenue a I'ensemble "péle ressources"
et "SAE" est égale a supérieure a 10/20.

La validation des deux UE du niveau d'une compétence emporte la validation de I'ensemble des UE du niveau
inférieur de cette méme compétence.

La compensation s’effectue au sein de chaque UE ainsi gu’au sein de chaque bloc de compétence. Chaque évaluation
donne lieu a l'attribution d’'une note sur 20.

Aucune UE ne peut appartenir a plus d'un regroupement cohérent. Au sein de chaque regroupement cohérent d’UE,
la compensation est intégrale. Si une UE n'a pas été acquise en raison d’'une moyenne inférieure a 10, cette UE
sera acquise par compensation si et seulement si I'étudiant a obtenu la moyenne au regroupement cohérent auquel
I'UE appartient.

Le calcul de la note de chacun des regroupements cohérents d'UE s'effectue a partir des notes des UE en les affectant
des coefficients figurant dans le tableau suivant :
Troisieme année QLID — parcowrs OSC

Conle Apopee| UE Blocs de eompéences (regroupements cohérens d'UE)
B 1 - Flaier BL 2 Gérer B 3 Urganiser B 4 Drganisation

HAJSEULL |UE 3.1 - Piloeer Penweprise par la qualic
HALAELN?  |1IE 5.2 - Gdrer bes Flie physiqisss e les flus f infommation
(UL 2.3 - Crgandser des aclivieds de production de

serviies

HANSELIY
HATHELITS (1IF 5.4 (80 - Crpankser ot pileser L Supply Chain i
HAIWFULL |UE 6.1 - Piluter Pentreprise par L gualis &
HAIMFLITE U G2 - Cidrer ks flux physiques o les flux d'infomazion B

UE 6.3 - Ovgganiser cdes gulivivés de production de Diens ou de n
servires

HAJGFULE

HAIHFL 14 |UE 6.4 (850 - Organiser of piloser b Supply <hain 4

Le calcul de la note de chacune des UE s'effectue a partir des notes des ressources et SAE en les affectant des
coefficients figurant dans le tableau suivant :

Semesiie 3 |

Cuxle Apaiz Elmnmiz LE |
LK 5.1 - Pilcase Fomtroqiiso par | qualicé 'dJ'E 52- lelill'_'rln [Fux physigues et ks Hux (UE 5.3 - Dluuni_:‘.-:dc: -IL'.-I\'..I..") de [UE 5 4 O8C - Dirgamiseer et pilluter la Supply
inlormation rudduction de Lisns ou de services Cliain
HAJIERLL RS0 - Langues vivanles 0,35 0.25 0,25 0,25
HATIEHT) REIZ - EXTeSsIM Cnmmimicarion 1,25 01,25 15 [F5
HAJSER1D R503 - Fondamereaay de la recherche opératicemedle 0,25 0,25 0,25 0,25
HASIER14 RS04 - Aralyse shralégigue el linaiere de Tenlmeprise 0,25 2,25 0.25 0,25
HA4EHY KAl - Madplisarinn ces systomes d infomaion 25 0,25 5 125
HAJSERIG R30G - Projet persoosned et probessionoel 0,35 0,25 025 0,15
HAZIER]T TRS07 - Mise e plave e ceilication sysiénm 15
HATYERH KA - Pérenndsation dume cenification sysmme: 1.5
HA3ZERID R509 - Choix « mage d'un progicie] logistique 1.5
HAIER1A 510 - & 1,5
HAJSERID RG11 - O L5
HAIIERIC R512 - L5
HATHERTD | REIE OS50 - s 1a Supply Chain 15
HAJMIERIE  RG140SC m, transpert of Supaly Chain 15
HAIIEY IO | PF5 - Puriluliv
|EA3!IE‘:'[. Mr:w:lm - SAIACTIN %5tk CJ1100 @ 1anE ope cadre L35 135 L35
HAAHEY 1! SAF ST 115 Defimitan d'on résean lnglsiqme 2,05
[R— Iﬂ:::icj?sc Projet Supply Chain on tant que cadre . . . .
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Semesrm G

Cnde Apogie Elémens UE
TE 6.1 - Filoter [enieprise par la qualioé UE strer les flux physiques etles  |UE b3 - Organiser des acenvinds de LIE k.4 050 - Organiser e pdlaer la
¥ flux furmatian pruduction de biens ou de services Supphy Chain
HAISFRLL RADI - Langues vivanies 0.25 0,25 0,25 0,25
[HAASFR12 Ri:0Z - Expressinon communicatian 0,25 0,25 0,25 0,25
N TRAD3 - Recherche opémtivmelk g ks sysiénes e - e - e
FLAJSFRID | o 025 0,35 0,15 0,35
HAJGFR14 RG0S - Connatssances jursdiques de Fenmeprize 0,25 0,25 0,25 0,25
HAITTR15 REDS - Ao stion des svslinees & furmation .25 0,25 0,25 0,25
HAJSFRIG R0 - Mise cn muvre et exploizacian d'an awdit syseéme 1.5
HAABFR1T | REDT - Pilaape de la peadociien par les ceaimaines 15
HAJSFRIA RA04 - Piboluge de projet 15
HAAHER1S Rl (150 - Rowerse Supply Chain 1.5
HAISFY 10 PIE - ulis 0.5 05 0,5 a5
HAIIFYTY - G011 - Sélection des aurils LIO en tan: que cadse 175 195 195
aine ' T |
HATHEY 12 E 602 05T - Drganisation dune ludistique de nelours 95

HASEEATY | Prajer Professionne] en enmopaiss (sage ou ahemance | ¥ 2,45 2,05 2,15

Capitalisation

Jury

L’acquisition de 'UE emporte celle des crédits européens correspondants. Les éléments constitutifs de I'UE ne sont
pas affectés individuellement de crédits européens.

Une UE acquise peut étre représentée a un examen, dans le cas d'un redoublement, notamment pour améliorer les
conditions de réussite de sa formation. La compensation prend en compte le résultat le plus favorable pour I'étudiant.

Une UE non acquise appartenant a un semestre validé appartenant a un bloc de compétences validé ne peut pas
étre représentée a un examen en vue d’améliorer la note de ce bloc. Cette UE est en effet acquise par compensation
au sein du bloc concerné. Elle peut toutefois étre représentée a un examen si elle est inscrite dans un autre dipléme
(mention, spécialité ou parcours).

En cas de redoublement, et/ou de modification du dipldme, les UE acquises au titre d’'une année universitaire
antérieure et ne figurant plus au programme du dipléme font I'objet de mesures transitoires. Ces mesures préservent
le nombre de crédits européens acquis par I'étudiant, tout en visant l'acquisition des objectifs du dipldme en termes
de compétences.

La validation du BUT emporte I'acquisition des 180 crédits ECTS de la Licence.

Le jury est désigné par le président de I'université sur proposition du directeur de I'lUT.

Le jury présidé par le directeur de I''UT délibére souverainement a partir de I'ensemble des résultats obtenus par
I'‘étudiant.

Il se réunit chaque semestre pour se prononcer sur la progression des étudiants, la validation des unités
d’enseignement, l'attribution du dipléme universitaire de technologie au terme de I'acquisition des 120 premiers
crédits européens du cursus et I'attribution de la licence professionnelle « bachelor universitaire de technologie ».

Conservation de notes d’une année sur |'autre

Les notes supérieures ou égales a 10/20 obtenues a des épreuves dans des UE non acquises ne sont pas conservées
d'une année a l'autre, sauf si le contrat pédagogique de I'étudiant le prévoit.

Evaluation continue intégrale - principes directeurs

L'évaluation continue intégrale consiste en une pluralité d’évaluations diversifiées, réparties régulierement sur
'ensemble des semaines du semestre et pour I'ensemble des enseignements. Son objectif est de renforcer la
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dimension formative des évaluations et de conférer aux retours sur les évaluations un réle important dans la
progression de I'étudiant.

Elle doit permettre a I'équipe pédagogique d’attester que I'étudiant maitrise les connaissances et compétences visées
dans une UE. Elle n'a pas nécessairement pour objectif d’évaluer tous les contenus pédagogiques d'une UE.

Modalités d'évaluation et restitution pédagogique
L'élément de base de I'évaluation est I'UE.

L'évaluation continue intégrale repose sur des évaluations multiples et de formes variées, comme des épreuves
écrites, orales, des activités pratiques, des rendus de travaux, des projets et des périodes de mise en situation.
Elle permet d'apprécier la progression des acquis des connaissances et compétences visés par I'UE, et propose
d'éventuelles remédiations a I'étudiant.

Chaque épreuve est corrigée dans un délai raisonnable, en tout état de cause avant I'évaluation suivante, selon des
modalités laissées a I'appréciation des enseignants. Le corrigé renforce la dimension formative de I'UE. En particulier,
il est remis en perspective par rapport aux attendus (connaissances et compétences) de I'enseignement.

Aucune note ne peut contribuer pour plus de 50 % de la moyenne de I'UE.

Un minimum de trois notes par UE est attendu, pour permettre une véritable progression de I'étudiant et des
remédiations entre ces évaluations.

Absence aux épreuves, avec ou sans convocation
La présence aux épreuves, avec ou sans convocation, est obligatoire, sauf dans les cas d'aménagement d'études
le précisant.

En cas d'absence a une épreuve avec convocation, I'étudiant présente une justification au service de scolarité dans
un délai de rigueur de cing jours ouvrables, sauf cas de force majeure. Seul un certificat original est recevable. A
défaut, l'absence est injustifiée, I'étudiant est considéré comme défaillant. La défaillance n'est pas compensable.

Si l'absence est justifiée, une épreuve de substitution est organisée. L'enseignant responsable de I'examen initial,
en coordination avec le responsable du semestre, en définit le calendrier et les modalités ; elles peuvent différer de
celles de I'épreuve initiale.

En cas d'absence a une épreuve sans convocation, I'étudiant présente une justification au service de scolarité dans
un délai de rigueur de cing jours ouvrables, sauf en cas de force majeure. Seul un certificat original est recevable.
A défaut, I'étudiant est sanctionné par la note zéro a cette épreuve.

En cas d'absence justifiée, une épreuve de substitution peut alors lui étre proposée dans les mémes conditions que
I'épreuve initiale, & défaut la note est neutralisée par le président de jury.

Si une UE ne comprend que des épreuves sans convocation a une grande partie desquelles, voire a toutes lesquelles,
I'étudiant a été absent de facon justifiée et dans I'impossibilité d'appliquer la maniére de procéder indiquée ci-dessus,
une ou plusieurs épreuves de substitution sont rendues nécessaires par I'impossibilité de neutraliser une UE et la
nécessité de s'assurer de I'acquisition du niveau de compétence visé. Le directeur des études en coordination avec
le chef de département, en définit alors le calendrier et les modalités ; elles peuvent étre différentes de celles des
épreuves initiales. Lorsque I'étudiant est absent a ces épreuves, sans justification, il est déclaré défaillant, quels que
soient les résultats obtenus par ailleurs.

Pour les épreuves avec et sans convocation, sont considérées comme des justifications recevables :

* une convocation a un concours de recrutement de la fonction publique ; la convocation doit étre déposée au moins
trois jours avant les épreuves auprés du service de scolarité.
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« Un empéchement subit et grave, indépendant de la volonté de I'étudiant, et attesté auprés du service de scolarité
par un justificatif original dans un délai n'excédant pas sept jours ouvrés apres les épreuves concernées. Un
accident, une maladie obligeant a un arrét, une hospitalisation, le décés d'un proche constituent des cas recevables
dans cette circonstance.

Toute absence a I'épreuve de substitution ou a la session de rattrapage si la formation en propose une n’entraine

pas l'organisation d’une nouvelle épreuve et est donc traitée comme une absence injustifiée. L'étudiant est considéré

comme absent injustifié; il se voit attribuer la note de 0/20 en cas d'épreuve sans convocation, il se voit déclaré
défaillant en cas d'épreuve avec convocation.

Une dispense totale ou partielle de présence aux épreuves sans convocation peut étre accordée a I'étudiant a ces
conditions :

 Les étudiants relevant d’un profil spécifique peuvent bénéficier d’'une dispense totale de présence aux épreuves
sans convocation. lls doivent en faire la demande aupres de leur service de scolarité avant la fin du premier mois
des enseignements ou dans les quinze jours suivants leur accession a ce profil spécifique.

» Une dispense partielle de présence aux épreuves sans convocation peut étre accordée pour des raisons jugées
recevables.

L'étudiant en fait la demande et produit les justificatifs auprés du service de scolarité avant I'épreuve ou, en cas

d'événement imprévu, au plus tard sept jours aprées I'épreuve. Une épreuve de remplacement peut lui étre proposée

par I'enseignant responsable de I'épreuve initiale, qui en définit les modalités ; elles peuvent étre différentes de celles

de I'épreuve initiale. A défaut, il n'est pas tenu compte de la note manquante.

Régimes spécifiques d'études
Etalement des études sur deux années universitaires. Cet aménagement est applicable pour :
Etudiants accomplissant une activité militaire dans la réserve opérationnelle prévue au code de la défense,
par.4, livre Il
Etudiants artistes de haut niveau
Etudiants autorisés a effectuer une période de césure
Etudiants réalisant une mission dans le cadre du service civique ou un volontariat militaire au sens du code
du service nationale, L. 120-1 et L. 121-1
Etudiants sportifs de haut niveau
Grossesse
Etudiants souffrants de dysménorrhée
Validation d'acquis antérieurs (Lorsque les acquis antérieurs permettent la vaidation d'une ou plusieurs des
compétences constitutives du BUT concerné). Cet aménagement est applicable pour :
Tous les types de publics
Priorité de choix dans les groupes de TD. Cet aménagement est applicable pour :
Etudiants ayant des besoins éducatifs particuliers
Etudiants chargés de famille ou considérés comme aidants familiaux
Etudiants en situation de handicap
Etudiants en situation de longue maladie
Etudiants réalisant une mission dans le cadre du service civique ou un volontariat militaire au sens du code
du service nationale, L. 120-1 et L. 121-1
Grossesse
Dispense d'assiduité. Cet aménagement est applicable pour :
Etudiants souffrants de dysménorrhée
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BUT QLIO - Semestre 5 OSC ECTS : 30
Nature : Semestre Période : Semestre 5
Le tableau ci-dessous utilise des abréviations dont la signification est détaillée a la fin du document.

Evaluation initiale / principale Seconde chance / rattrapage

. , Note| , . Volume
Code Nat. Libellé ECTSCoef,|,  [Régime Type Type , Note
élim. horaire Libellé Durée | Coef. Libellé urée | Coef. [
d'éval. lim. d'éval. élim.

FC : Rapport avec présentation
- usine-école 1sC RS 0h30 1
Formation continue uniquement

HA39EU11 UE UE 5.1 - Piloter I'entreprise par la qualité 7 CCl . :
FC : Rapport avec présentation

- entreprise 1SC RS 0h30 1
Formation continue uniquement
FC : Rapport avec présentation
- usine-école 1sC RS 0h30 1

UE 5.2 - Gérer les flux physiques et les flux Formation continue uniquement

HA39EU12 UE . . 7 (ofe]] L .

d'information FC : Rapport avec présentation
- entreprise 1SC RS 0h30 1
Formation continue uniquement

FC : Rapport avec présentation
- usine-école 1sC RS 0h30 1
UE 5.3 - Organiser des activités de production de Formation continue uniquement
HA39EU13 UE . . 7 CClI . .
biens ou de services FC : Rapport avec présentation
- entreprise 1SC RS 0h30 1
Formation continue uniquement
BLOC Ressources et SAE communes Semestre 5 QLIO CCl
TD 8
TP 16
Moyenne travaux
HA39ER11 Ressources R501 - Langues vivantes CCl v 1SC PT 1
Langue : Allemand

Moyenne travaux

Langue : Anglais 1sc T !
CM 2
TD 8
HA39ER12 Ressources R502 - Expression communication (ofe]] TP 6
Moyenne travaux 1SC PT 0,6
Controle 1sC ET 2h00 0,4
CM 6
HA39ER13 Ressources R503 - Fondamentaux de la recherche opérationnelle CCl TD 12
Controle 1sC ET 2h00 1
Cc™M 4
HA39ER14 Ressources R504 - Analyse stratégique et financiére de I'entreprise CCl TD 14
Contréle 1sC ET 2h00 1
CM 4
HA39ER15 Ressources R505 - Modélisation des systémes d'information CClI TD 12
Moyenne travaux 1SC PT 1
Cc™M 4
HA39ER16 Ressources R506 - Projet personnel et professionnel CCl IE 2
Moyenne travaux 18C A 1
HA39ER17 Ressources R507 - Mise en place d'une certification systeme CClI _I(fgl io
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Maquette d'enseignement

‘ Evaluation

Evaluation initiale / principale Seconde chance / rattrapage

. . Note| . Volume
Code Nat. Libellé ECTSCoef.| ~ ~|Régime . Type
élim. horaire bellé

TP 10
Contréle 1sC ET 2h00 1
CM 8
L - TD 12
HA39ER18 Ressources R508 - Pérennisation d'une certification systéme CcClI — s
Controle 1sC ET 2h00 1
CM 8
) . - - TD 12
HA39ER19 Ressources R509 - Choix et paramétrage d'un progiciel logistique CCl — 4
Moyenne travaux 1SC PT 1
Cc™M 4
s P . TD 16
HA39ER1A Ressources R510 - Aide a la décision face aux aléas CCl ™ P
Contréle 1sC ET 2h00 1
CM 4
. . » ) D 12
HA39ER1B Ressources R511 - Outils de pilotage d'une unité de production CCl — 12
Moyenne travaux 1SC A 1
CM 8
. TD 12
HA39ER1C Ressources R512 - Démarche Lean Management CCl — 10
Moyenne travaux 1SC A 1
HA39EY10 SAE PF5 - Portfolio (ofe]] TD 6
. SAE 501 - Sélection des outils QLIO en tant que cadre TD 18
HA39EY11 SAE X L CcClI
intermédiaire Moyenne travaux 1sC PT 1
HA3HEU14 UE UE 5.4 OSC - Organiser et piloter la Supply Chain 9 CClI
BLOC Ressources et SAE Semestre 5 OSC CCl
TP 8
HA3HER1D Ressources R513 OSC - Achats dans la Supply Chain CClI (o]] 20
Controle 1sC ET 2h00 1
o . cl 28
HA3HER1E Ressources R514 OSC - Distribution, transport et Supply Chain CClI —
Contréle 1sC ET 2h00 1
. . P ) - TD 8
HA3HEY12 SAE SAE 502 OSC- Définition d'un réseau logistique CClI
Moyenne travaux 1SC A 1
. SAE 503 OSC - Projet Supply Chain en tant que cadre TD 8
HA3HEY13 SAE X L CCl
intermédiaire Moyenne travaux 1sC A 1
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BUT QLIO - Semestre 6 OSC
Nature : Semestre

ECTS: 30

Période : Semestre 6

Le tableau ci-dessous utilise des abréviations dont la signification est détaillée a la fin du document.

Maquette d'enseignement

‘ Evaluation

Evaluation initiale / principale

Seconde chance / rattrapage

. , Note| , . Volume
Code Nat. Libellé ECTSCoef.| =~ |Régime Type Type . Note
élim. horaire Libellé Durée | Coef. Libellé urée | Coef. [
d'éval. lim. d'éval. élim.
. . . FC : Rapport avec présentation
HA39FU11 UE UE 6.1 - Piloter I'entreprise par la qualité 8 CCl 0h30
Formation continue uniquement
UE 6.2 - Gérer les flux physiques et les flux FC : Rapport avec présentation
HA39FU12 UE . . 8 (ole]] 1sC RS 0h30
d'information Formation continue uniquement
UE 6.3 - Organiser des activités de production de FC : Rapport avec présentation
HA39FU13 UE K K 8 ccl 1sC RS 0h30
biens ou de services Formation continue uniquement
BLOC Ressources et SAE communes Semestre 6 QLIO CClI
TD 4
HA39FR11 Ressources R601 - Langues vivantes CCl TP 8
Moyenne travaux 1SC A
Cc™M 2
. . TD 8
HA39FR12 Ressources R602 - Expression communication CCl ™ 2
Moyenne travaux 18C A
R603 - Recherche opérationnelle pour les systémes de TD 14
HA39FR13 Ressources . CCl N
production Contréle 1sC ET 2h00
Cc™M 4
HA39FR14 Ressources R604 - Connaissances juridiques de I'entreprise CCl TD 6
Moyenne travaux 18C A
CM 2
HA39FR15 Ressources R605 - Amélioration des systemes d'information CClI TD 8
Moyenne travaux 1SC A
Cc™M 4
. - . N TD 2
HA39FR16 Ressources R606 - Mise en ceuvre et exploitation d'un audit systéme CCl ™ 6
Moyenne travaux 18C A
CM 2
. . . TD 4
HA39FR17 Ressources R607 - Pilotage de la production par les contraintes CcClI — s
Moyenne travaux 1SC A
CM 4
) : TD 2
HA39FR18 Ressources R608 - Pilotage de projet CCl — 5
Moyenne travaux 1SC A
. . TD 6
HA39FY10 SAE PF6 - Portfolio CCl
Soutenance 1sC S 0h20
’ SAE 601 - Sélection des outils QLIO en tant que cadre TD 20
HA39FY11 SAE X P (ofe]]
intermédiaire Moyenne travaux 1SsC A
., . X . Moyenne 1SC PT
HA3EFA13 SAE Projet Professionnel en entreprise (stage ou alternance) CCl
Soutenance 1sC S 0h50
HA3HFU14 UE UE 6.4 OSC - Organiser et piloter la Supply Chain 6 CClI
BLOC Ressources et SAE Semestre 6 OSC CCl
TP 4
HA3HFR19 Ressources R609 OSC - Reverse Supply Chain CCl Cl 8
Moyenne travaux 1S8C A
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Maquette d'enseignement

‘ Evaluation

Evaluation initiale / principale Seconde chance / rattrapage

. . Note| . Volume
Code Nat. Libellé ECTSCoef.| ~ ~|Régime . _ Type
élim. horaire Libel d
éval

. SAE 602 OSC - Organisation d'une logistique de retours TD 8
HA3HFY12 SAE i (ofe]]
produits Moyenne travaux 1SsC A 1
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Légende

Titre des colonnes
Eval?
Nat.
Mut.
Coef.
Note élim.
Nb notes
Pond.
Rep.

Nature d'enseignement
CM
TD
TP
Cl

Nature d'ELP
BLOC
Ressources
SAE
UE

Régime
CcCl

Type d'évaluation pour la session 1 des MCC
SC

Nature de I'évaluation pour les MCC
ET
PT
RS
S
A

Validé en CFVU le 05/05/2026

Indique si I'ELP est évalué

Nature

ELP mutualisé

Coefficient

Note éliminatoire

Nombre de notes

Pondération

Note reportée en deuxieme session

CM (Cours magistral)
TD (Travaux dirigés)
TP (Travaux pratiques)
ClI (Cours intégré)

Bloc
Ressources
SAE

UE

ECI (Evaluation continue intégrale)
Epreuve sans convocation

Ecrit sur table

Evaluation des pratiques techniques
Rapport écrit avec soutenance
Soutenance

Autre
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